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REGULAMENT INTERN PRIVIND
PROTECTIA AVERTIZORULUI DE INTEGRITATE

CE SE INTELEGE PRIN EXPRESIA , INCALCARI ALE LEGII"?

Prin sintagma ,incalcdri ale legii”, intelegem acele fapte care constau intr-o actiune sau
inactiune, care constituie nerespectéri ale dispozitiilor legale prevazute la art. 3 din Legea nr.
361/2022 si privesc domenii cum ar fi:

» achizitiile publice;

» serviciile, produsele si pietele financiare, prevenirea spaldrii banilor si a finantrii
terorismului;

siguranta si conformitatea produselor;

siguranta transportului;

protectia mediului;

protectia radiologica si siguranta nuclears;

siguranta alimentelor si a hranei pentru animale, sin3tatea si bundstarea animalelor;
sdndtatea publics;

protectia consumatorilor;

protectia vietii private si a datelor cu caracter personal si a securitdtii retelelor si
sistemelor informatice.
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Totodata, acestea privesc si:

» incdlcdri care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene (cum sunt
mentionate la art. 325 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene si cum sunt
detaliate in mdsurile relevante ale Uniunii Europene);

> incdlcdri referitoare la piata intern3 (mentionate la art. 26 alin. (2) din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene), inclusiv incilciri ale normelor Uniunii Europene in materie
de concurentd si de ajutoare de stat, precum si incalcdri referitoare la piata internd in
ceea ce priveste actele care incalcd normele privind impozitarea societétilor sau
mecanismele al cdror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce contravine obiectului sau
scopului dreptului aplicabil in materie de impozitare a societdtilor, ce reprezintd abateri
disciplinare, contraventii sau infractiuni, sau care contravin obiectului sau scopului legii.

CARE SUNT PERSOANELE CARORA LI SE APLICA PREVEDERILE LEGII NR.
361/2022?

Prevederile Legii nr. 361/2022 se aplicd persoanelor care efectueaz raportdri si care
au obtinut informatjile referitoare la inciiciri ale legii, intr-un context profesional. in categoria
acestor persoane intrd, cel putin, urmstoarele:

a) lucratorii;
b) persoanele care desfisoard o activitate independentd, in intelesul art. 49 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene;



c) actionarii si persoanele care fac parte din organul de administrare, de conducere sau de
supraveghere al unei intreprinderi, inclusiv membrii neexecutivi ai consiliului de administratie,
precum si voluntarii si stagiarii remunerati sau neremunerati;

d) orice persoana care lucreazd sub supravegherea gi conducerea persoanei fizice sau juridice
cu care s-a incheiat contractul, a subcontractantilor si a furnizorilor acesteia;

e) persoane ale cdror raporturi de munca nu au inceput incé gi care efectueaza raportari prin
intermediul canalelor de raportare interne sau externe sau divulgd public informatii privind
inc3lcari ale legii obtinute in timpul procesului de recrutare sau altor negocieri precontractuale
sau in cazul in care raportul de munca sau raportul de serviciu a incetat;

f) persoane care raporteaza sau dezvdluie public informatii privind incaicari ale legii in mod
anonim.

CARE SUNT CONDITIILE INSTITUITE DE LEGE PENTRU A BENEFICIA DE
PROTECTIE?

Art. 20 din Legea nr.361/2022

“Conditii:

(1) Pentru a beneficia de masurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie sa
intruneascd cumulativ urmatoarele conditii:

a) s4 fie una dintre persoanele care efectueazd raportdri potrivit prevederilor art. 2 alin. (1) si
care a obtinut informatii referitoare la incdlcdri ale legii intr-un context profesional;

b) sa fi avut motive intemeiate sa creadd cd informatiile referitoare la incdlcarile raportate
erau adevdrate la momentul raportarii;

c) s fi efectuat o raportare internd, o raportare externd sau o divulgare publica.

(2) Pentru a beneficia de médsurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie sa
indeplineascé cumulativ conditiile prevdzute la alin. (1), precum si conditia ca represaliile sa
fie consecinta raportarii efectuate.

(3) Masurile prevazute de prezentul capitol se aplica si:

a) facilitatorilor;

b) persoanelor terte care au legaturi cu avertizorul in interes public si care ar putea sa sufere
represalii intr-un context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;

c) persoanelor juridice detinute de cdtre avertizorul in interes public sau pentru care
avertizorul in interes public lucreazd sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un context
profesional;

d) avertizorului in interes public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat public
informatii referitoare la incélcéri, dar este ulterior identificat gi sufera represalii;

e) avertizorului in interes public care efectueaza raportari catre institutiile, organele, oficiile
sau agentiile competente ale Uniunii Europene”.

Modalitatea de raportare a incalcarii ale legii ?

Avertizorul in interes public poate efectua raportarea privind incdlcari ale legii utilizand, in
principal canalul intern de raportare (raportare internd) sau poate alege canalul extern de
raportare (raportare externd) - catre Agentia Nationald de Integritate, precum si alte entitati
publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneaza raportdri referitoare
la incslcdri ale legii, in domeniul lor de competentd (pentru mai multe detalii a se vedea Cap.
IV din Legea nr 361/2022);



Indiferent de canalul ales, intern sau extern, raportarea se face in scris, pe suport hartie sau
in format electronic, prin comunicare la liniile telefonice sau prin alte sisteme de mesagerie
vocald, sau prin intalnire fatd in fat3, la cererea avertizorului in interes public.

Raportarea nominald trebuie s& cuprindd, cel putin, urmétoarele: numele si prenumele, datele
de contact ale avertizorului in interes public, contextul profesional in care au fost obtinute
informatiile, persoana vizatd, dacd este cunoscut, descrierea faptei susceptibile sd constituie
incalcare a legii in cadrul institutiei, precum s, dupd caz, probele in sustinerea raportérii, data
si semnatura, dupd caz, conform Anexei - Raportare privind incilcri ale legii.

Persoana desemnatad cu primirea, inregistrarea si solutionarea raportarilor la nivelul DAS Cugir
are obligatia de a informa avertizorul in interes public referitor |a inregistrarea raportdrii in
termen de 7 zile.

In situatia in care, raportarea este anonimd, respectiv nu este cunoscut numele, prenumele,
datele de contact sau semndtura avertizorului in interes public, aceasta se examineazd si se
solutioneazd in mdsura in care contine indicii temeinice referitoare la inclcsri ale legii.

CARE SUNT MODALITATILE PRIN CARE O PERSOANA POATE REALIZA O
RAPORTARE PRIVIND O POSIBILA INCALCARE A LEGII LA NIVELUL DAS CUGIR?

Avertizorul in interes public poate raporta intem orice incdlcare a legii utilizdnd urmdtoarele
canale:

a) in scris, pe suport de hartie, citre DAS Cugir, prin responsabilul cu urmdrirea parcursului
raportdrii, Raportul se introduce intr-un plic sigilat cu mentiunea ,Raportare privind incdlciri
ale legii".

In situatia in care se transmite prin Registraturd, acesta nu va fi deschis si se va inregistra
prin aplicare pe plic a numdrului de inregistrare, urmand a fi directionat catre responsabilul cu
urmdrirea parcursului raport8rii (consilierul de eticd)

b) in format electronic, la adresa avertizorinterespublic.dascugir@gmail.com

c) prin intalnire fatd in fatd, la cererea avertizorului in interes public, cu persoana cu atributii
privind primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea
raportdrilor avertizorilor in interes public (consilierul de eticd). In aceasts situatie se va
intocmi un proces-verbal de consemnare, sub rezerva consimtdmantului avertizorului in
interes public.

Avertizorului in interes public are posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima
acordul cu privire la Procesul-verbal de consemnare a raportdrii, prin semnarea acestuia. in
cazul in care avertizorul in interes public nu isi exprima consimtdmantul pentru transcrierea
raportarii, acesta este indrumat s3 raporteze in scris, pe suport hartie sau in format electronic.

DAS Cugir asigurd, in orice moment, accesul la cel putin un mijloc de raportare.

Responsabilul cu urméarirea parcursului raportdrii este desemnat prin procedura de sistem,
Care este consilierul de etica. In perioada exercitérii acestei calitati, angajatul isi pdstreazs
functia si drepturile salariale, cu completarea corespunzatoare a figei postului.

CARE SUNT ATRIBUTIILE RESPONSABILULUI CU URMARIREA PARCURSULUI
RAPORTARII(CONSILIERULUI DE ETICA) LA NIVELUL DAS CUGIR?
Responsabilul cu urmérirea parcursului raportarii(consilierul de etic) are urmétoarele atributii:



a) Primeste, inregistreazd, tine evidenta, urmareste parcursul raportdrii avertizorului,
informeazd avertizorul in situatiile prevazute de lege si asigura raportarea avertizarii. Evidenta
raportarilor se efectueazd prin inregistrarea acestora intr-un registru, in format fizic si
electronic, care cuprinde cel putin: data primirii raportdrii, numele si prenumele, datele de
contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportarii si modalitatea de solutionare.

b) Elaboreaza procesul verbal de consemnare a raportarii, in cazul in care avertizorul a
comunicat verbal informatii referitoare la incalcari ale legii;

c) Dupd primirea raportarii interne si inregistarea acesteia, responsabilul cu urmadrirea
parcursului sesizarii va transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii,
in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acestuia;

Persoana desemnatd(consilierul de eticd) din cadrul Das Cugir este obligatd sd informeze
avertizorul in interes public, intr-un termen rezonabil, care sa nu depdseascd 3 luni sau, in
cazuri justificate, 6 luni de la primirea raportdrii, precum si ori de cate ori sunt inregistrate
evolutii in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar putea
periclita desfasurarea acestora.

Modalitatea de solutionare se comunicd in termen de 5 zile de la finalizarea examinarii cdtre
avertizorul In interes public si persoana vizata.

d) Poate solicita ANI consiliere in elaborarea sau revizuirea procedurilor de raportare interna
si pentru efectuarea de actiuni subsecvente si participd la formele de instruire a persoanelor
desemnate cu privire la procedura de raportare a incdlcdrilor legii i la masurile de protectie,
puse la dispozitie de catre ANI;

e) Publicd anual, cu aprobarea Directorului executiv DAS Cugir, pe pagina de internet a
institutiei, date statistice privind raportdrile primite, numarul de examinari si actiuni
subsecvente initiate si informdrile transmise, precum si, in cazul in care sunt confirmate,
prejudiciul financiar estimat si sumele recuperate in urma raportarilor.

CARE SUNT OBLIGATIILE CU PRIVIRE LA CONFIDENTIALITATEA AVERTIZORULUI
DE INTEGRITATELA NIVELUL DAS CUGIR?

Obligatia de a pastra confidentialitatea :

(1) Persoana desemnatd sd solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvalui identitatea
avertizorului in interes public si nici informatiile care ar permite identificarea directd sau
indirectd a acestuia, cu exceptia situatiei in care are consimtamantul expres al acestuia.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), identitatea avertizorului in interes public si orice
alt3 informatie pot fi divulgate numai in cazul in care acest lucru este o obligatie impusa de
lege, cu respectarea conditiilor si a limitelor prevazute de aceasta.

(3) In cazul prevazut la alin. (2), avertizorul in interes public este informat anterior, in scris,
cu privire la divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii datelor confidentiale in cauza.
Obligatia nu existd in cazul in care informarea ar periclita investigatiile sau procedurile
judiciare.

(4) Informatiile din cuprinsul raportdrilor care constituie secrete comerciale nu pot fi utilizate
sau divulgate in alte scopuri decat cele necesare solutiondrii raportarii.

(5) Obligatia de a p&stra confidentialitatea nu existd in cazul in care avertizorul in interes
public a dezvéluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari publice.

(6) Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge
din eroare la o altd persoand din cadrul autoritdtii, institutiei publice, oricarei alte persoane
juridice de drept public, precum si din cadrul persoanelor juridice de drept privat alta decat
persoana desemnata. In acest caz, raportarea este inaintatd, de indatd, persoanei desemnate.



CARE SUNT DREPTURILE SI OBLIGATIILE DAS CUGIR CU PRIVIRE LA PROTECTIA
AVERTIZORILOR DE INTEGRITATE?

in solutionarea raportarii si efectuarea de actiuni subsecvente, Directia de
Asistenta Sociala Cugir prin consilierul de etici are urmitoarele drepturi:

a) de a solicita documentele detinute de autoritétile, institutiile publice, persoanele juridice de
drept public si persoanele juridice de drept privat, indiferent de forma acestora, si de a primi
copii ale acestora;

b) de a solicita informatii de la autoritstile, institutiile publice, persoanele juridice de drept
public si persoanele juridice de drept privat, de la avertizorul in interes public, persoana vizata
si orice altd persoand care poate oferi informatii in vederea solutiondrii raportérilor. Solicitarea
de informatii se poate realiza inclusiv prin invitarea la sediul autoritdtilor competente.

In solutionarea raportdrii si efectuarea de actiuni subsecvente, Directia de
Asistenta Sociala Cugir prin consilierul de eticd are urmitoarele obligatii:

a) primeste, examineaza si rdspunde la raportdri, scop in care desemneaz3 persoane cu
aceste atributii;

b) efectueazd actiuni subsecvente referitoare la incélcari ale legii;

C) asigurd confidentialitatea raportarii;

d) asigurd pdstrarea raportarilor o perioadd de 5 ani de la momentul inregistrarii pentru a
permite efectuarea de verificdri suplimentare;

e) mentine contactul cu avertizorul in interes public, in vederea solicitirii de informatii
suplimentare si informarii;

f) informeazd avertizorul in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a raportdrii.

DIRECTOR EXECUTIV

SAMOILESCU SILVIU
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